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. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelnksanaan | 1. Pendidikan Formal D3/S1
Pemmturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara, | 2. Menguasai operasional komputer
Penvusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan | 3, Memiliki kemampuan menyusun program, kegiatan dan anggaran
Daerah 4. Memahami peraturan perundang-undangan

. Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 Tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah.

3. Peraturan Mentri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
20 Tahun 2010 Tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

4., Peraturan Daemh Kota Tarakan nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan
atas Peraturan daerah Nomor 5 Tahun 2019 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Tarakan Tahun 2019-2024,

5. Pemtuman Wali Kota Tarakan Nomor 48 Tahun 2021 tentang Perubahan atas
Peranturin Wali Kota Tamkan Nomor 31 Tahun 2019 tentang Rencana Strategis
Perangkat Daecrah Tahun 2019-2024 di Lingkungan Pemerintah Kota Tarakan
(Berita Daermh Kota Tarakan Tahun 2021 Nomor 458).

6. Peraturan Wali Kota Tarakan Nomor 65 Tahun 2020 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerjn Dinas Pekerjaan
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PROSEDUR PENYUSUNAN RENSTRA

Pelaksana Mutu Baku KCIC!'a_nE“j:l
Uraian Prosedur Kepala Sekretaris | Kabid BM, CKPR | Kasubag Perc dan | Kelengkapan Waktu Output
Dinas dan PSDA Keuangan

1 | Menugaskan Sekretaris _ Disposisi 15 Menit | Disposisi
untuk membentuk tim |
penyusun Renstra } I 7 l

2 | Rapat e i ey - Disposisi 4Jam | SK Tim
pembahasan/penyusunan i f t , |
Renstra - I : :

3 | Menugaskan Kasubag v Disposisi 15 Menit | Bahan
Perencanaan dan Keuangan | B laporan
untuk mempersiapkan ' Disposisi
konsep Renstra

4 | Mengumpulkan bahan, | . Bahan 5 Hari Draf Laporan
kompilasi, validasi data dan > <— | Laporan
program e |

5 | Menyerahkan draft Renstra r = | Draf Laporan | 1 Jam Draf Laporan
kepada sekertaris ' Paraf

6 | Menyerahkan draft Renstra g Konsep 1 Jam Laporan
kepada Kepala Dinas Laporan Disposisi

7 | Menandatangani Renstra 1 Laporan 10 Menit | Dokumen

Tidak
|

8 | Menyerahkan Renstra ke t Laporan 1 Jam Dokumen
Bappeda-Litbang dengan (Hard &
surat pengantar Softcopy)

9 | Memproses ulang bila ada -~ Laporan 1 Jam Laporan
perubahan materi > 2 Bukti

Ya | Dokumentasi
10 | Mendokumentasikan v Laporan 15 Menit | Laporan
Bukti
- Dokumentasi




